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โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ

OVER ALL 
50 PANSA‘68



นายประพฤทธิ์ ธนกิจจารุ
ผู้อำนวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา 

มหาวชิราลงกรณ 
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Customer Focus G4. เป็นโรงพยาบาลองค์กรแห่งความสุข
และมีวัฒนธรรมแห่งความปลอดภัย 

G8. โรงพยาบาลประสบความสำเร็จในการสร้างเสริมความยั่งยืน
ในการจัดการสุขภาพภิกษุสามเณรและประชาชนอย่างฉลาดรู้

Internal Process G1. โรงพยาบาลบริหารจัดการ
ด้วยธรรมาภิบาล

G3. โรงพยาบาลเป็นโรงพยาบาลดิจิทัล การบริการ 
และบริหารที่ทันสมัย

G5. โรงพยาบาลมีระบบบริการทางการแพทยที่มีคุณภาพได้
มาตรฐานไร้รอยต่อ

Financial G2. โรงพยาบาลมีศักยภาพทางการเงินการคลังที่พึ่ งตนเองได้

Growth & Development
G6. เป็นโรงพยาบาลที่ให้บริการด้านการแพทย์
ที่ผสมผสานความรู้ทางด้านแพทย์แผนปัจจุบัน

-แผนไทย-แพทย์ทางเลือกที่ได้มาตรฐาน

G9. โรงพยาบาลมีกิจกรรมที่โดดเด่นในการทำนุ บำรุง 
สืบสานพระพุทธศาสนาและการขับเคลื่อนโครงการอันเนื่อง
มาจากพระราชดำริ ของพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์

G7.มีเครือข่ายสุขภาพที่เข้มแข็งทั้งในและนอกระบบสาธารณสุข และ
บริการปฐมภูมิของโรงพยาบาลได้มาตรฐาน ด้วยนวัตกรรมด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพการดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรังและการดูแลรักษา ฟื้ นฟู

อย่างต่อเนื่อง

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1
 โรงพยาบาลสมรรถนะสูง ทันสมัย (Smart)

Vision
โรงพยาบาลสมรรถนะสูง ทันสมัย ได้มาตรฐานทางการแพทย์ 

เพื่ อการอุปัฏฐากสงฆ์และบริการประชาชน ด้วยพลังเครือข่ายที่เข้มแข็ง 
(Smart,Standard and Strong’s Alliance : S.S.S 9)

Mission
 จัดบริการสุขภาพแก่พระภิกษุ สามเณร และประชาชนทั่วไป อย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน ทั้งการส่งเสริมสุขภาพ ควบคุม ป้องกัน การรักษาโรค การฟื้ นฟูสุขภาพ พร้อมทั้งการเสริม

สร้างเครือข่ายสุขภาพที่เข้มแข็ง และเพิ่ มขีดความสามารถของบุคลากรทางการแพทย์ให้มีสมรรถนะสูง มีศักยภาพในการพึ่งตนเองตามหลักธรรมาภิบาล

Ultimate Goal
พระภิกษุ และประชาชน ได้รับบริการที่มีมาตรฐานทั้งด้านการส่งเสริมสุขภาพ ควบคุม ป้องกัน การรักษาโรค การฟื้ นฟูสุขภาพ และมีทักษะในการพึ่งพาตนเองด้านสุขภาพอย่างเหมาะสม

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2
 มีมาตรฐานทางการแพทย์ ในการอุปัฏฐากสงฆ์

และบริการประชาชน (Standard)

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
พลังเครือข่ายที่เข้มแข็ง (Strong’s Alliance)
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เป็นโรงพยาบาลทั่วไปที่ถูกจัดอยู่ในกลุ่มระดับบริการ 
รพท.S B<=400 ซึ่งมี 29 แห่งในกลุ่มนี้(HGR) 

ที่มา : กองเศรษฐฯ
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(ที่มา:Stat.bora.dopa.go.th ณ ตค.67)

โซน 1 : ประชากร 501,444 คน 
CUPเมือง เขื่องใน ม่วงสามสิบ 

ดอนมดแดง เหล่าเสือโก๊ก 
 ตาลสุม

โซน 2: ประชากร 334,418 คน
เขมราฐ นาตาล โพธิ์ไทร 

กุดข้าวปุ้น ตระการ ศรีเมืองใหม่

รพ.เปิดให้บริการ 300 เตียง
 -ICU Med. 16 เตียง         -ICU Surg. 10 เตียง
 -Semi ICU 8 เตียง          -Stroke Unit 8 เตียง
 -ห้องพิเศษ 36 ห้อง

1. ลูกข่าย รพ.สต 20 แห่ง
2. PCU 1 แห่ง
3. 11 ตำบล 155 หมู่บ้าน
4. เทศบาลเมือง 1 แห่ง และเทศบาลตำบล 3 แห่ง
5. อบต. 8 แห่ง

จำนวนเตียงที่เปิดให้บริการจริง ตามข้อมูล กบรส)
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บริบทโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ



ทุกคนมีคุณค่า

มุงมนพัฒนา

ตรงตอเวลามีจิตบริการ

ทำงานเป็นทีม

6

ค่านิยม



1. เป็นโรงพยาบาลต้นแบบและขยายเครือข่าย
ในการดูแลสุขภาพพระสงฆ์ตามหลักพระธรรม
วินัยในเขตสุขภาพที่ 10

2. เป็นโรงพยาบาลที่ให้การบริการที่ทันสมัย

3. โรงพยาบาลบริหารจัดการด้วยหลักธร
รมาภิบาลและมีศักยภาพทางการเงินการคลัง
ที่พึ่ งตนเองได้

4.ขยายศักยภาพเครือข่ายเพื่ อการดูแลกลุ่ม
โรคที่เป็นปัญหาในพื้นที่ TBS3 
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เข็มมุ่ง 2568



ข้อมูลทั่วไป
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ประเด็นการนำเสนอ

ผลการดำเนินงานตามเข็มมุ่ง
ปี 2568

ผลงานเด่น

ผลการดำเนินงาน
ด้านบริการและบริหาร
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ยุทธศาสตร์กับการเปลี่ยนแปลง
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Road Map Strategic PlanRoad Map Strategic Plan



เขต CUP 50 พรรษา

ที่มา : https://www.dopa.go.th ณ วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2568

จำนวนหลังคาเรือน : 
69,295

จำนวนประชากร : 
156,128 คน

จำนวนประชากร ชาย :
75,371 คน

จำนวนประชากร หญิง :
80,757  คน
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ข้อมูลทั่วไป



โรงพยาบาล

โซน 4โซน 4

โซน 5โซน 5

แผนที่อำเภอเมืองอุบลราชธานี

N

รพ.สต.

PCU
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ข้อมูลทั่วไป

โซน 1 รพ.สต.หนองแก 
ทัพไทย

ดงบัง และหนองบ่อ

โซน 3 รพ.สต.หัวเรือ ด้ามพร้า
ขามใหญ่ และหัวดูน

โซน 4 รพ.สต.กระโสบ 
ดงแสนสุข ตำแย ยางลุ่ม 

และPCU ๕๐พรรษาฯ

โซน 5 รพ.สต.ปทุม 
ดงห่องแห่

ปากน้า และผาแก้ว

โซน 2 รพ.สต.หนองขอน 
หนองไหล

ปะอาว และหนองแต้

รพ.สต. 20 แห่ง
PCU 1 แห่ง



ตำแหน่ง รพ. ร้อยละ

ข้าราชการ  314 35.60

พนักงานราชการ  11 1.25

พนักงานกระทรวงสาธารณสุข 268 30.39

ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 15 1.70

ลูกจ้างชั่วคราวรายวัน  259 29.37

จ้างตามผลปฏิบัติงาน  15 1.70

รวม 882 100

ข้าราชการ พนักงานราชการ

พนักงานกระทรวงสาธารณสุข

ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน

ลูกจ้างชั่วคราวรายวัน

จ้างตามผลปฏิบัติงาน

ข้าราชการ
35.6%

พนักงานกระทรวงสาธารณสุข
30.4%

ลูกจ้างชั่วคราวรายวัน
29.4%

ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน
1.7%

จ้างตามผลปฏิบัติงาน
1.7%

พนักงานราชการ
1.2%
13ที่มา : งานทรัพยากรบุคคล ณ วันที่ 10 ตุลาคม 2568

ข้อมูลบุคลากร



สหวิชาชีพ รพ. ร้อยละ

แพทย์ 69 15.47

ทันตแพทย์ 14 3.14

เภสัชกร 22 4.93

พยาบาลวิชาชีพ+จ้างเหมา 315 70.63

นักวิชาการสาธารณสุข 14 3.14

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 6 1.35

เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 0 0.00

เจ้าพนักงานสาธารณสุข 6 1.35

รวม 446 100

แพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร

พยาบาลวิชาชีพ+จ้างเหมา นักวิชาการสาธารณสุข

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข

พยาบาลวิชาชีพ+จ้างเหมา
70.6%

แพทย์
15.5%

เภสัชกร
4.9%

ทันตแพทย์
3.1%

นักวิชาการสาธารณสุข
3.1%

14
ที่มา : งานทรัพยากรบุคคล ณ วันที่ 10 ตุลาคม 2568

ข้อมูลกลุ่มสหวิชาชีพ 



สาขาอายุรกรรม จำนวน 
อายุรกรรม 6

อายุรศาสตร์โรคไต 2

อายุรศาสตร์โรคติดเชื้อ 1

อายุรศาสตร์โรคต่อมไร้ท่อ 1

สาขาศัลยกรรม จำนวน 
ศัลยกรรมทั่วไป 5 

ศัลยกรรมกระดูก 5

โสต ศอ นาสิก 1 

จักษุวิทยา 2

สาขาทันตกรรม จำนวน 
ทันตกรรมทั่วไป 4

ทันตกรรมจัดฟัน 2

ทันตกรรมประดิษฐ์ 2

ทันตกรรมสำหรับเด็ก  1

ปริทันตวิทยา 2

ศัลยศาสตร์ช่องปากและแม็กซิลโลเฟเชียล 2

วิทยาเอ็นโดดอนต์  1

สาขาอื่นๆ จำนวน 
สูตินารีเวชศาสตร์ 2

กุมารเวชศาสตร์ 3 

วิสัญญีวิทยา 4

รังสีวินิจฉัย 3

จิตเวชศาสตร์ 1

เวชศาสตร์ฉุกเฉิน 3

เวชศาสตร์ครอบครัว 10

เวชศาสตร์ป้องกันแขนงสุขภาพจิต 1

เวชปฏิบัติทั่วไป  14

15
ที่มา : งานทรัพยากรบุคคล ณ วันที่ 14 ตุลาคม 2568

ข้อมูลแพทย์และทันตแพทย์ เฉพาะทาง 
โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ
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2566 ราย

Septicaemia, unspecified 65

Pneumonia,  unspecified 53

Acutemyocardial infarction,unspecified 24

Respiratory failure, unspecified 18

Gastrointestinal haemorrhage, unspecified 15

2567 ราย

Pneumonia,unspecified 86

Septicaemia,unspecified  79

Respiratory failure, unspecified 31

Cardica arrest, unspecified 18

Tuberculosis
  of lung, without mention of bacteriological

or histological confirmation
 13

2568 ราย

Pneumonia, unspecified 40

Pneumonia due to Klebsiella pneumoniae 17

Chronic kidney disease, stage 5 17

Cerebral infarction, unspecified 14

Chronic obstructive pulmonary disease with
acute lower respiratory infection 14

จำนวนผู้ป่วยในเสียชีวิต 2566-2568 (มีนาคม)

สาเหตุสำคัญการเสียชีวิต

16

ข้อมูลการเสียชีวิตภายในโรงพยาบาล



ปริมาณงานผู้รับบริการประเภทผู้ป่วยนอก(OPD)

17

ผลการดำเนินงานด้านบริการ

เปรียบเทียบปริมาณผู้รับบริการ OP รอบ ปี 2565-2568 (คน/ครั้ง)

2565 2566 2567 2568

คน ครั้ง
0

50,000

100,000

150,000

200,000

250,000

300,000

350,000

82,673
61,238 63,951

92,806

201,243

160,490 170,000

331,988



ผลการดำเนินงานด้านบริการ
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สัดส่วนจำนวนผู้ป่วยนอก ในและนอกเครือข่ายบริการ

ผู้ป่วยนอก ในเครือข่าย ๕๐ พรรษา นอกเครือข่าย

2565 2566 2567 2568
0

20,000

40,000

60,000

80,000

100,000

120,000

140,000

124,908

50,001

74,907

96,871

42,742

54,129

94,694

41,255

53,439

92,806

39,983

52,823

สัดส่วนการเข้ารับบริการ (ครั้ง) 
ผู้ป่วยนอก ในและนอกเครือข่ายบริการ

ผู้ป่วยนอก ในเครือข่าย ๕๐ พรรษา นอกเครือข่าย

2565 2566 2567 2568
0

100,000

200,000

300,000

400,000
376,481

159,160

217,321

326,268

146,866

179,402

334,463

146,568

187,895

331,988

143,015

188,973



ผลการดำเนินงานด้านบริการ

เปรียบเทียบจำนวนผู้ป่วยนอกพระภิกษุ ปี 2565 - 2568

คน ครั้ง

2565 2566 2567 2568
0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

811

2,204

840

2,228

1,093

2,783

1,475

4,986
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ผลการดำเนินงานด้านบริการ
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จำนวน Visit-OPD รายสาขา (2566-2568)

2566 2567 2568

อายุรกรรม ศัลยกรรมทั่วไป ศัลยกรรมกระดูก แพทย์แผนไทย กุมารเวชกรรม จักษุ จิตเวช ทันตกรรม
0

50,000

100,000

150,000

200,000
185,854

177,541

85,041

16,738
22,136

11,869
7,371 9,213

4,729

13,828
19,186

11,744 14,397 14,085

5,513 8,696 9,792
5,067 2,968 5,402 3,133

15,398 17,729

9,236



ผลการดำเนินงานด้านบริการ
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เปรียบเทียบจำนวนผู้มารับบริการแผนกกายภาพบำบัด 
(จำนวนรายและจำนวนครั้ง) ปี 2566-2568

2566 2567 2568

คน ครั้ง
0

2,000

4,000

6,000

8,000

1,459 1,591

2,054

6,479

7,131

6,424

เปรียบเทียบจำนวนผู้มารับบริการแผนกแพทย์แผนไทย 
(จำนวนรายและจำนวนครั้ง) ปี 2566-2568

2566 2567 2568

คน ครั้ง
0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

2,363

3,822
4,317

14,207

19,322

22,012



ผลการดำเนินงานด้านบริการ
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แสดงปริมาณ OP-Visit นอกเครือข่าย รายอำเภอ ปี 2568 โซน 1

คน ครั้ง

เขื่องใน ม่วงสามสิบ เหล่าเสือโก้ก ดอนมดแดง ตาลสุม
0

2
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14

4,189

10,626

4,417

12,407

2,888

12,443

2,238

8,822

1,650

5,243

แสดงปริมาณ OP-Visit นอกเครือข่าย รายอำเภอ ปี 2568 โซน 2

คน ครั้ง

ตระการพืชผล ศรีเมืองใหม่ กุดข้าวปุ้น โพธิ์ไทร เขมราฐ นาตาล
0

500

1000

1500

2000

2500

901

2384

545

1367

334

750

419

949

530

1366

333

784



เปรียบเทียบจำนวน AdjRW ปีงบประมาณ 2565-2568

23

ผลการดำเนินงานด้านบริการ



ผลการดำเนินงานด้านบริการ

24

เปรียบเทียบ CMI ปี 2563-2568

2563 2564 2565 2566 2567 2568(ส.ค.)
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กับโรงพยาบาล



2566 ราย

Senile cataract, unspecified 916

Cerebral infarction, unspecified 770

Pneumonia, unspecified 704

Concussion: without open
intracranial wound 700

Chronic kidney disease, stage 5 677

2567 ราย

Senile cataract, unspecified 1040

Chronic kidney disease, stage 5
  905

Cerebral infarction, unspecified 740

Gastroenteritis and colitis of
unspecified origin  720

Pneumonia, unspecified  681

2568 ราย

Chronic kidney disease, stage 5 563

Other faecal abnormalities 487

Senile cataract, unspecified  482

Pneumonia, unspecified  482

Gastroenteritis and colitis of
unspecified origin  362

5 อันดับโรค IPD5 อันดับโรค IPD

25

ผลการดำเนินงานด้านบริการ
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ผลการดำเนินงานด้านบริการ

Active bed โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ ปี 2561 - 2568(ส.ค.)
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ผลการดำเนินงานด้านบริการ

ข้อมูลการรับ Refer in จาก รพช. ปี 2561 - 2568

2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568
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สาเหตุการ Refer in จาก  รพช. 2568 10 อันดับสาเหตุการ Refer in จาก  รพช. 2568 10 อันดับ

ลำดับ ICD 10

1 Acute appendicitis

2 Cerebral infarction

3 Gastritis and duodenitis

4 Pneumonia, organism unspecified

5 Fracture at wrist and hand level

6 Certain early complications of trauma, not elsewhere classified

7 Intracranial injury

8 Fracture of femur

9 Fracture of forearm

10 Intracranial injury 28

ผลการดำเนินงานด้านบริการ



โรค OPD Refer OUT ไปโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ ปีงบประมาณ 2568 

อันดับ PDX
OPD

ราย

1 Chronic kidney disease, stage 5 79

2 Essential (primary) hypertension 73

3 Unspecified injury of head 70

4 Stroke, not specified as haemorrhage or infarction 58

5 Thyrotoxicosis, unspecified 55

6 Calculus of kidney 54

7 Non-insulin-dependent diabetes mellitus, without
complications 45

8 Intracerebral haemorrhage, unspecified 45

9 Disturbance of activity and attention 41

10 Traumatic subdural haemorrhage: without open intracranial
wound

39

โรค IPD Refer OUT ไปโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ ปีงบประมาณ 2568

อันดับ PDX
IPD

ราย

1 Cerebral infarction, unspecified 169

2 Post-traumatic wound infection, not elsewhere classified 144

3 Pneumonia, unspecified 59

4 Congestive heart failure 59

5 Necrotising fasciitis, ankle and foot 50

6 Urinary tract infection, site not specified 46

7 Local infection of the skin and subcutaneous tissue,
unspecified 46

8 Osteomyelitis, unspecified: metatarsus/tarsus/toes 43

9 Acute subendocardial myocardial infarction 30

10 Fever, unspecified 26

จำนวนผู้ป่วยที่ Refer out โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์จำแนกตามหน่วย OPD/IPD ปี 2568

29

ผลการดำเนินงานด้านบริการ



ผลประกอบการทางการเงิน

ปี 2565-2568

30

ผลการดำเนินงานด้านบริหาร

เปรียบเทียบผลประกอบการด้านรายรับ-รายจ่ายตามแผนการเงินการคลัง ปี 2565-2568 :ล้านบาท

รายรับ รายจ่าย
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1. ข้อมูลการเงินการคลัง ณ ไตรมาส 3/2568

1.1 Risk score 2

1.2 เงินทุนสำรองสุทธิ (NWC) 78,600,617.86

1.3 เงินบำรุงคงเหลือสุทธิ -46,378,457.53

1.4 รายได้ (ไม่รวมงบลงทุน) หัก ค่าใช้จ่าย (ไม่รวมค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่ 32,157,963.05

1.5 รายได้สูง (ต่ำ) กว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ (NI) 45,359,750.89

2. ผลการประเมินประสิทธิภาพ ณ ไตรมาส 3/2568

ผลคะแนนจาก 15 คะแนน 13.5

ระดับการประเมิน A

ผลการประเมินประสิทธิภาพ TOTAL PERFORMANCE SCORE ไตรมาส 3

ประเด็นที่ไม่ผ่านเกณฑ์ในไตรมาสที่ 3
1. ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการเรียกเก็บหนี้สิทธิข้าราชการ ≤60 วัน (64 วัน)
2. MC ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ (16,023,053.88)
3. MC ค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ (56,804,797.07)
4. Cash Ratio ≥0.8 (0.65)) 31

ผลการดำเนินงานด้านบริหาร



RISK SCORE

ตารางวิเคราะห์วิกฤติ 7 ระดับ และสถานะการเงิน ระดับ 7Plus โรงพยาบาล50 พรรษาฯ ปี 2568

เดือน CR≥ 1.5 QR ≥1.0 Cash≥
0.8 NWC NI+Depleciatio

n
Liquid
Index

Status
Index

Survive
Index

Risk
Scoring EBITDA เงินบำรุงคงเหลือ

สุทธิ

ตค. 67 1.74 1.51 0.62 98,308,684.57 42,315,311.93 1 0 0 1 33,986,350.30  (46,250,387.55)

พย. 67 1.57 1.35 0.78 77,931,774.00 25,526,938.11 1 0 0 1 18,523,425.12  (20,327,395.24)

ธค.67 1.6 1.34 0.78 80,550,946.16 24,993,074.41 1 0 0 1 12063146.13  (32,983,458.74)

มค.68 1.6 1.35 0.73 85,993,814.27 41,364,262.45 1 0 0 1 26,817,897.41  (36,226,070.68)

กพ.68 1.65 1.46 0.86 108,243,086.79 65,946,543.77 0 0 0 0 55,967,853.44  (22,927,517.85)

มีค..68 1.53 1.33 0.71 80,177,522.50 64,367,311.31 1 0 0 1 33,371,561.73  (34,740,317.17)

เมย..68 1.55 1.35 0.69 76,512,427.16 58,858,190.99 1 0 0 1 34,546,503.86  (34,433,137.94)

พค.68 1.51 1.32 0.66 75,533,810.65 49,672,153.76 1 0 0 1 30,885,515.07  (41,184,573.81)

มิย.68 1.49 1.32 0.65 78,600,617.86 45,359,750.89 2 0 0 2 32,157,963.05  (46,378,457.53)

กค.68 1.38 1.22 0.53 69,963,229.45 70,972,964.04 2 0 0 2 31,123,481.81  (77,654,177.18)

สค.68 1.29 1.11 0.49 56,901,696.62 49,835,581.74 2 0 0 2 16,961,408.29  (89,363,969.18)

กย.68 1.12 0.98 0.31 24,837,245.61 18,232,263.35 3 0 0 3 (28,714,598.81)  (89,363,969.18)
32
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ผล-แผน แผนรายรับจ่ายเงินบำรุง ปี 2568 :หน่วยล้านบาท

แผนทั้งปี ผลการดำเนินงาน

รายรับ รายจ่าย
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ผลการดำเนินงานด้านบริหาร



การบริหารจัดการต้นทุน

34

รพ. กลุ่มระดับบริการ

Q3/2568 Q3/2567

ค่าใช้จ่ายรวม(ไม่รวม
ค่าเสื่อมราคา ค่าตัด
จำหน่ายและรายจ่าย

อื่น

สัดส่วน LC :คชจ
รวม LCไตรมาส1/2568

ค่าใช้จ่ายรวม(ไม่รวม
ค่าเสื่อมราคา ค่าตัด
จำหน่ายและรายจ่าย

อื่น

สัดส่วน LC :คชจ
รวม LCไตรมาส1/2567

รพ.ยโสธร รพท.S B>400 928,206,467.54 50.21 466,054,405.55 879,333,463.62 51.08 449,180,297.83

รพ.มุกดาหาร รพท.S B>400 800,927,097.47 51.85 415,292,784.20 725,106,692.68 53.95 391,230,277.90

รพ.อำนาจเจริญ รพท.S B>400 685,298,877.54 56.04 384,086,615.60 661,240,138.61 55.45 366,649,437.40

รพ.วารินชำราบ รพท.M1 B>200 598,539,296.35 51.81 310,110,101.85 527,574,547.68 54.26 286,265,833.99

รพ.กันทรลักษ์ รพท.M1 B>200 513,641,986.10 50.36 258,677,016.45 468,763,810.68 50.7 237,689,111.71

รพ.๕๐ พรรษา มหาวชิราลง
กรณ รพท.S B<=400 549,054,016.93 52.5 288,273,554.77 517,509,547.94 51.01 263,991,951.53

เปรียบเทียบสัดส่วน LC: ค่าใช้จ่ายรวม ไตรมาสที่ 3/2567-2568

ผลการดำเนินงานด้านบริหาร



เปรียบเทียบต้นทุนบริการOP/IP ไตรมาสที่ 3/2568

35
หมายเหตุ : รพ.๕๐ พรรษาฯ Q3/2568 ต้นทุนOPD=918.07 บาท/ครั้ง, IP= 17,226.58/AdjRW ปี 2568

หน่วยบริการ กลุ่มระดับบริการ

ต้นทุนบริการผู้ป่วยนอก ต้นทุนบริการผู้ป่วยใน

ต้นทุนบริการผู้
ป่วยนอก (บาท)

จำนวนครั้งผู้ป่วย
นอก (ครั้ง)

ต้นทุนบริการผู้
ป่วยนอกต่อ

ครั้ง
Mean+2SD ต้นทุนบริการผู้

ป่วยใน (บาท) Sum AdjRW
ต้นทุนบริการผู้

ป่วยในต่อ
AdjRW

Mean+1SD

รพ.ยโสธร รพท.S B>400 344,631,096.14 338,439.00 1018.29 1,298.46 641,755,114.12 35,046.12 18,311.73 17,788.29

รพ.มุกดาหาร รพท.S B>400 327,293,033.36 293,890.00 1,113.66 1,298.46 536,814,694.80 40,721.74 13,182.51 17,788.29

รพ.อำนาจเจริญ รพท.S B>400 338,963,824.76 317,344.00 1,063.13 1,298.46 403,002,502.98 25,543.92 15,776.85 17,788.29

รพ.วารินชำราบ รพท.M1 B>200 288,194,972.68 274,561.00 1,049.66 1,059.33 352,706,946.54 24,815.74 14,213.03 19,666.17

รพ.กันทรลักษ์ รพท.M1 B>200 253,771,547.52 249,017.00 1,019.09 1,059.33 295,051,036.61 19,997.30 14,754.54 19,666.17

รพ.๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ รพท.S B<=400 211,259,777.03 230,114.00 918.07 1,220.05 392,857,132.67 22,805.29 17,226.58 18,212.31

ที่มา : รายงานTPS-SCORE ไตรมาสที่ 3/2568

ผลการดำเนินงานด้านบริหาร



เปรียบเทียบค่าใช้จ่ายด้านยา ค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์
และค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ Q3/2568 

36

หมายเหตุ : Q3/2567 ค่ายาใช้ไป  =73,231,220.36 บาท ปี 2568 เพิ่มขึ้น 4.23 ล้านบาท
วมย.และวัสดุการแพทย์ใช้ไป 18,109367.53 บาท  ปี 2568 ลดลง 13.35 ล้านบาท
และวัดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ใช้ไป=  49,220,874.60 บาท ปี 2568 เพิ่มขึ้น 6.60 ล้านบาท

หน่วยบริการ กลุ่มระดับบริการ

ค่ายา ค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์

ค่ายา Mean#ค่ายา ค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยา
และวัสดุการแพทย์

Mean#ค่า
เวชภัณฑ์มิใช่ยา

และวัสดุการแพทย์

ค่าวัสดุ
วิทยาศาสตร์และ

การแพทย์

Mean#ค่าวัสดุ
วิทยาศาสตร์และการ

แพทย์

รพ.ยโสธร รพท.S B>400 177,756,491.91 187,243,262.05 84,976,628.28 94,901,991.34 47,972,810.63 18,820,604.26

รพ.มุกดาหาร รพท.S B>400 155,905,707.01 187,243,262.05 65,817,569.81 94,901,991.34 19,123,232.60 18,820,604.26

รพ.อำนาจเจริญ รพท.S B>400 126,520,851.71 187,243,262.05 45,482,640.57 94,901,991.34 6,324,379.98 18,820,604.26

รพ.วารินชำราบ รพท.M1 B>200 93,054,549.67 60,185,433.21 88,858,130.20 38,625,225.40 14,119,909.20 8,156,323.16

รพ.กันทรลักษ์ รพท.M1 B>200 78,525,474.83 60,185,433.21 57,889,665.50 38,625,225.40 17,171,196.75 8,156,323.16

รพ.๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ รพท.S B<=400 77,462,601.78 98,835,889.78 56,804,797.07 51,313,352.73 16,023,053.88 12,319,601.35

ที่มา : รายงานTPS-SCORE ไตรมาสที่ 3/2568

ผลการดำเนินงานด้านบริหาร



ผลการดำเนินงาน
 ตามประเด็นเข็มมุ่งปี 2568

37



KPI เข็มมุ่ง ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงานปี 2568

1. เป็นโรงพยาบาลต้นแบบและขยายเครือข่ายใน
การดูแลสุขภาพพระสงฆ์ ตามหลักพระธรรมวินัย
ในเขตสุขภาพที่ 10

1. โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไปในเขตสุขภาพที่ 10 ผ่านการประเมินมาตรฐานการดูแลสุขภาพ
พระสงฆ์ตามหลักพระธรรมวินัย 100%

1.1 รพศ (A) 2 แห่ง 0 แห่ง

1.2 รพท( M1,S) 15 แห่ง 2 แห่ง

2. เป็นโรงพยาบาลที่ให้การบริการที่ทันสมัย 2. โรงพยาบาลผ่านการประเมินตามนโยบาย EMS ขั้นสูง The best The best

3. โรงพยาบาลผ่านการประเมินมาตรฐาน HAIT ระดับ 2 ไม่รับการประเมิน

4. โรงพยาบาลผ่านการประเมินโรงพยาบาลอัจฉริยะ ระดับเพชร ระดับเงิน

5. โรงพยาบาลผ่านการประเมินโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ผ่าน ผ่าน => ระดับท้าทาย

3.โรงพยาบาลบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล
และมีศักยภาพทางการเงินการคลังที่พึ่งตนเองได้

6.โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์การประเมินระบบควบคุมภายในด้วยอิเลคทรอนิคก์(EIA) 5 มิติ 100 % 96.75 %

7.โรงพยาบาลไม่มีวิกฤติทางการเงิน (risk score) ≤2 3

8.ผ่านเกณฑ์ประเมินประสิทธิภาพหน่วยบริการ TPS ≥10.5 คะแนน A≥10.5 13.5 (A)

38

ตัวชี้วัดเข็มมุ่ง 2568



KPI เข็มมุ่ง ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงานปี 2568

4.ขยายศักยภาพเครือข่ายเพื่อการดูแลกลุ่มโรคที่
เป็นปัญหาในพื้นที่ TBS3

TB

9. อัตราตายผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ <5% 15.68%

10. อัตราความสำเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ ≥90% 84.31%  

Stroke

11. อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง ( Stroke : I60 - I69) 7% 0%

12.อัตราการเข้าถึงStroke Fast Track ภายใน0-4.5 ชม. >30 % 41.37%

STEMI

13.ระดับความสำเร็จของการจัดตั้งศูนย์หัวใจ ** ระดับ 5 ระดับ 2

14.อัตราตายผู้ป่วยSTEMI < 8 % 9%

15. ร้อยละผู้ป่วย STEMI ที่ได้รับยา SK ภายใน 15 (30) นาที หลังได้รับการวินิจฉัย 60% 66.67% 

Sepsis

16.อัตราตายผู้ป่วยติดเชื้อในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด community-acquired 26% 21.43%

17. อัตราการได้รับ ATB ภายใน 1 ชม >90% 98.75%
39

ตัวชี้วัดเข็มมุ่ง 2568
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40

** MILE STONE ระดับความสำเร็จในการจัดตั้งศูนย์โรคหัวใจ

การจัดทำโครงการเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการService plan สาขาโรคหัวใจระดับเขตสุขภาพ

โรงพยาบาลหารือและทำแผนการจัดสรรพื้นที่รับผิดชอบประชากรใหม่ ร่วมกับศูนย์หัวใจที่มีอยู่เดิมภายในเขตสุขภาพ
ที่โรงพยาบาลตั้งอยู่

โรงพยาบาลจัดทำคำขอจัดตั้งตามแบบฟอร์มกระทรวงสาธารณสุข ยื่นต่อปลัดกระทรวงผ่าน คณะกรรมการ Service plan
สาขาโรคหัวใจ เพื่อพิจารณา โดยผู้อำนวยการพร้อมหัวหน้าศูนย์โรคหัวใจของ โรงพยาบาลที่จัดตั้ง ชี้แจงต่อคณะกรรมการ
Service plan สาขาโรคหัวใจ โดยมีประธาน Service Plan สาขาโรคหัวใจระดับเขตสุขภาพร่วมให้ข้อคิดเห็นถึงเหตุผลและ
ความจําเป็นในการจัดตั้ง

คณะทํางานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) สาขาโรคหัวใจ กระทรวงสาธารณสุขที่ได้รับมอบหมาย ลงเยี่ยม
ประเมินโรงพยาบาล (ตามแบบประเมินผลการเยี่ยมสํารวจศูนย์โรคหัวใจ) แล้วรายงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ (Service Plan) สาขาโรคหัวใจกระทรวงสาธารณสุข

เปิดให้บริการ



ผลงานเด่น
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โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ ได้รับรางวัล “ชนะเลิศ”
โรงพยาบาล ที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน สถานบริการพัฒนาตามนโยบาย EMS ต้นแบบ

ในระดับสูง “THE BEST”
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พิธีมอบประกาศนียบัตร “การประชุมวิชาการประจำปี HA National Forum ครั้งที่ 25” 
 วันที่ 18 มีนาคม 2568 
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การตรวจหัวใจด้วยเครื่องสะท้อนเสียงความถี่สูง (Echocardiogram)

45

ให้บริการคลินิกโรคหัวใจ และ Echocardiography เดือนละ 2 ครั้ง เวลา 09.00 - 12.00 น.
 โดยแพทย์เชี่ยวชาญด้านโรคหัวใจ

เริ่มดำเนินการ วันที่ 21 มีนาคม 2568



 พัฒนาระบบบริการร่วมกับ
 โรงพยาบาลชุมชนในเครือข่าย

โซน 1 และ โซน 2
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ทบทวนแนวทางการดูแลรักษาผู้ป่วย 
ร่วมกับโรงพยาบาลชุนในเครือข่าย โซน 1 และโซน 2

Øทบทวนทุก 2 เดือน 
Øโดยการหมุนเวียนไปในแต่ละ ทีม CLT 
Øได้แนวทางการดูแลผู้ป่วยในกลุ่มโรคสำคัญ 
Øได้แนวทางในการ Refer 
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เยี่ยมหน้างาน : IS โดยผู้บริหาร
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พัฒนาระบบบริการ ร่วมกับโรงพยาบาลม่วงสามสิบ

Special Clinic (เริ่มดำเนินการ เดือนมิถุนายน 2568)
Ø Med clinic (จันทร์ที่ 1 และ 3 )
Ø CKD clinic ( ให้บริการในวันพฤหัสบดี 1 ครั้ง / เดือน)
Ø ระบบนัด :โรงพยาบาลม่วงสามสิบ ใช้ระบบของ รพ. และใช้ระบบนัดของโซน (program 50Pansa refer) กรณี Refer
มาที่โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ
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เยี่ยมเสริมพลังโรงพยาบาลนาตาล มุ่งสู่มาตรฐาน HA
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ผลงานวิชาการ /การพัฒนาคุณภาพ
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นำเสนอผลงานวิชาการ HACC Forum ครั้งที่ 1 
“ อุบลมุกศรีโสธรเจริญ” 
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2567 

นำเสนอผลงานวิชาการ HACC Forum ครั้งที่ 17 
“ นครชัยบุรินทร์” ระหว่างวันที่ 28 -29 พฤศจิกายน 2567
ØCQI 30 ผลงาน
ØStory telling 10 ผลงาน 

ผลงานวิชาการผ่านการคัดเลือกเพื่อให้นำเสนอในการประชุมวิชาการ 
“HA National Forum” ครั้งที่ 25 
ระหว่างวันที่ 18 - 21 มีนาคม 2568
จำนวน 11 ผลงาน 
Øวิจัย 1 ผลงาน 
ØCQI 10 ผลงาน 
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มหกรรมคุณภาพ 
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การประเมินมาตรฐานการอุปัฏฐากสงฆ์ที่เอื้อต่อพระธรรมวินัย
ผ่านระดับ  “ดีเยี่ยม” 
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การพัฒนาระบบ Dashboard เพื่ อ Monitor
(สำหรับผู้บริหารและเจ้าหน้าที่)

https://50pansa-info.moph.go.th/dashboard 

การพัฒนาระบบ Dashboard เพื่ อ Monitor
(สำหรับผู้บริหารและเจ้าหน้าที่)

https://50pansa-info.moph.go.th/dashboard 



50 PANSA
WE ARE THE ONE TEAM

THANK YOU
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