
      ปิดเม่ือไม่ใช้ สร้างนิสัยประหยัดพลังงาน 

มาตรการลดการใช้พลังงานใน

หน่วยงานภาครัฐ เป็นนโยบาย

ระดับประเทศที่สําคัญ ซึ่งทาง

โรงพยาบาลได้นํานโยบายนี้มา

ประกาศใช ้กับบุคลากร ดังนั้นงาน

ผู้ป่วยนอกทั่วไป ได้เห็นความสําคัญ

ของนโยบายประหยัดพลังงาน จึงได้มี

การดูแลและควบคุมการใช้พลังงาน

ไฟฟ้า อย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า

และเกิดประโยชน์สูงสุด

สรุปโดยย่อ

บทเรียนที่ได้รับ: ทุกคนในหน่วยงานมีความตระหนักในการใช้พลังงาน ทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ซึ่ง

ส่งผลให้สามารถประหยัดพลังงานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

เป้าหมาย : 1. เพื่อสร้างจิตสํานึกและความตระหนัก ในการใช้พลังงานไฟฟ้าอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 

2. เพื่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการประหยัดพลังงานมากยิ่งขึ้น 

3.เพื่อกระตุ้นให้เกิดการลดใช้พลังงานไฟฟ้า

กิจกรรม: ประชุมในหน่วยงานแจ้งถึงนโยบายการประหยัดพลังงาน
-จัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ “ อ๊ะ อ๊ะ ตัวไป ไฟปิด ” จุดที่มีเครื่องใช้ไฟฟ้า ปิดสวิตช์ ทุกครั้งเม่ือไม่ใช้งาน
-จัดทําป้าย ระบุบเวลา เปิด-ปิด เครื่องปรับอากาศ
-จัดทําป้าย” ปิดสวิตช์ไฟทุกครั้งเม่ือไม่ใช้งาน” ติดทุกสวิตช์ไฟ

กระบวนการ:จัดทําทะเบียนเครื่องใช้ไฟฟ้าในหน่วยงาน

-ทํา check list สําหรับกํากับติดตาม เจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติตามแนวทางที่กําหนด

-มี Mr. round & Mrs. round แจ้งสื่อสาร ในไลน์ กลุ่มงานให้ทุกคนทราบว่า ในแต่ละวันเม่ือพบว่า ไม่ปฏิบัติตามแนว

ทางที่กําหนด

มาตรการและแนวทางในการประหยัดพลังงานไฟฟ้า  ของเครื่องใช้ไฟฟ้าต่างๆ 
-เปิด-ปิดให้เป็นเวลา

-ปิดสวิตช์และควรถอดปลั๊กทุกครั้งเม่ือไม่ใช้งาน 

โอกาสพัฒนา: สามารถนําไปปรับใช้ในทุกหน่วยงานในโรงพยาบาล

-เม่ือพบเจ้าหน้าที่ไม่ปฏิบัตตามแนวทาง มีline alert ที่เป็น reaitime

พัดลม 4 0
แอร์ 3 0
กระติกนํ้าร้อน 4 2
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