
บนัทึกข้อความ
ส่วนราชการ โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ กลุ่มภารกิจด้านอํานวยการ งานนิติการ โทร.1378

ท่ี อบ ๐๐๓3.๑๑7.๐๑๑/46 วันท่ี 22 มีนาคม ๒๕๖7

เรื่อง รายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏิบตัิการป้องกันฯของหน่วยงานประจําปงีบประมาณพ.ศ.2567รอบ6เดือน
เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ

ต้นเรื่อง
ด้วยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข (ศปท.สธ.)ได้ดําเนินโครงการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข MITAS (MOPH
Integrity and Transparency Assessment System) โดยโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาว ชิร าลงกรณ
ได้ดําเนินการตามโครงการดังกล่าว ซ่ึงได้จัดทําเอกสารสําหรับตอบแบบประเมินดังกล่าวแล้ว รอบไตรมาสที่ 2 นั้น

การดําเนินการ
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุข MITAS (MOPH Integrity and Transparency Assessment System) ตาม หัวข้ อ MOIT16
หน่วยงานมีรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และรายงานผลการดําเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ
ชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ข้อพิจารณา
งานนิติการ ได้จัดทํารายงานตามแผนดังกล่าว และขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลบน website ของ

หน่วยงานต่อไป รายละเอียดปรากฎตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ























แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน

โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ สํานักงานสารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี

ตามประกาศโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ

เรื่องแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานพ.ศ. 2567

สําหรับหน่วยงานภายในโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ

ช่ือหน่วยงาน : งานนิติการ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป กลุ่มภารกิจด้านอํานวยการ โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ
วัน/เดือน/ปี : 22 มีนาคม 2567
หัวข้อ : เผยแพร่ข้อมูล ITA
รายละเอียดข้อมูล :

MOIT16 หน่วยงานมีรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิ

ชอบ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และรายงานผลการดําเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรม

จริยธรรมของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

รอบไตรมาสที่ 2

1.มีบันทึกข้อความ ท่ีผู้บริหารลงนามรับทราบรายงานผลการดําเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน และมีการขออนุญาตนําไปเผยแพร่

บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน

2.รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบของหน่วยงาน ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566-31 มีนาคม 2567) หน่วยงานต้องนํา link วางในระบบ MITAS อย่าง

ช้าภายในวันท่ี 28 มีนาคม 2567

3.มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

2567 (รอบ 6 เดือน)

4.มีบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน และมีการขออนุญาตนําไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน



ต่อ

5.รายงานผลการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (แบบฟอร์มท่ี 2 ตามคู่มือการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมฯ) รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 15

มีนาคม 2567 หน่วยงานต้องนํา link วางในระบบ MITAS อย่างช้าภายในวันที่ 28 มีนาคม 2567

6. มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง

ผู้รับผิดชอบการนําข้อมูลข้ึนเผยแพร่


