
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานนิติการ 2564 



  บันทึกข้อความ 
ส่วรนาชการ  โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ กลุม่ภารกิจด้านอ านวยการ งานนติิการ โทร.1347 
ที่   อบ ๐๐๓๒.117.011/69 วันที่   14 มีนาคม 2564         
เร่ือง  แจ้งเวียนแนวปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทางราชการให้ถูกต้อง 

เรียน  หัวหน้ากลุ่มภารกิจ/หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน และเจ้าหน้าที่ทุกท่าน 

   ต้นเรื่อง 

          ด้วยโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ งานนิติการ ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข 
ก าหนดเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ 92 โดยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) เป็นการประเมินที่มีจุดมุ่งหมายที่จะ
ก่อให้เกิดการปรับปรุงพัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ โดยถือเป็นการประเมินที่
ครอบคลุมหน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศ ซึ่งเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี นั้น 

ข้อเท็จจริง 
         การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ข้อ EB14-15 ก าหนดให้หน่วยงานจัดท าแนวปฏิบัติการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการให้ถูกต้อง ได้แก่ การยืมใช้คงรูป และการยืมใช้สิ้นเปลือง โดยได้จัดท าแนวปฏิบัติตามกฎหมาย 

ข้อพิจารณา 

          ในการนี้ งานนิติการจึงขอแจ้งเวียนแนวปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทางราชการให้ถูกต้อง 
ได้แก่ การยืมใช้คงรูป และการยืมใช้สิ้นเปลืองดังกล่าวนี้แก่เจ้าหน้าที่ทุกหน่วยงาน  และขออนุมัติเผยแพร่
ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
        

( นางสาวอาทิตยา  พิกุลศรี) 
    นิติกร 

                          ว่าที่ร้อยตรี 
         (สมพนธ์  จนัทรจุลเจิม) 
                                              นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
             หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านอ านวยการ 
 
  อนุมัติ  
                                                                     
   

        (นายเศวต  ศรีศิริ) 
                นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) 
รักษาการในต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 



   บนัทึกขอ้ความ 

ส่วนราชการ  โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ กลุม่ภารกิจด้านอ านวยการ งานนติิการ โทร.1347 
ที่   อบ ๐๐๓๒.117.011/70 วันที่   14 มีนาคม 2564         
เร่ือง  ขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงาน 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 

   ต้นเรื่อง 
          ด้วยโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ งานนิติการ ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข 
ก าหนดเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ 92 โดยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) เป็นการประเมินที่มีจุดมุ่งหมายที่จะ
ก่อให้เกิดการปรับปรุงพัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ โดยถือเป็นการประเมินที่
ครอบคลุมหน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศ ซึ่งเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี นั้น 

ข้อเท็จจริง 
         การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ข้อ EB14-15 ก าหนดให้หน่วยงานจัดท าแนวปฏิบัติการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการให้ถูกต้อง ได้แก่ การยืมใช้คงรูป และการยืมใช้สิ้นเปลือง โดยได้จัดท าแนวปฏิบัติตามกฎหมาย 

ข้อพิจารณา 
          ในการนี้ งานนิติการจึงขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
        

( นางสาวอาทิตยา  พิกุลศรี) 
    นิติกร 

                          ว่าที่ร้อยตรี 
         (สมพนธ์  จนัทรจุลเจิม) 
                                  นักจัดการงานทัว่ไปช านาญการ 

 
  อนุมัติ  
                                                                     
   
      

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงานในโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงก 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

 

        (นายเศวต  ศรีศิริ) 
                นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) 
รักษาการในต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
ตามประกาศโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 

เรื่อง กรอบแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 

 
 
 
 
 
 
 
  

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
ชื่อหน่วยงาน โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
วัน/เดือน/ปี ___12 มีนาคม 2564______ 
หัวข้อ  EB14 หนว่ยงานมีการจดัท าแนวทางปฏิบตัเิก่ียวกบัการใชท้รพัยส์ินของราชการท่ีถกูตอ้ง 

 รายละเอียดข้อมูล  
1.บันทึกข้อความลงนามข้อสั่งการอย่างเป็นทางการ และปรากฏการขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
2. แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการยืมพัสดุประเภทใช้คงรูประหว่างหน่วยงานของรัฐ ยืมใช้ภายในสถานที่ของหน่วยงานของรัฐ
เดียวกัน และการยืมไปใช้นอกสถานที่ของหน่วยงานของรัฐ มีผังกระบวนการยืมพัสดุประเภทคงรูปของเจ้าหน้าที่รัฐ
ของหน่วยงาน ที่มีกลไกการก ากับติดตาม 
3. มีแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการยืมพัสดุประเภทใช้สิ้นเปลืองระหว่างหน่วยงานของรัฐ ที่มีกลไกการก ากับติดตาม 
4. หนังสือแจ้งเวียนแนวปฏิบัติตามข้อ 2. และข้อ 3. 
 
           ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                           ผู้อนุมัติรับรอง 
 
  
                    

 (นางสาวอาทิตยา  พิกุลศรี)  
(นางสาวอาทิตยา  พิกุลศรี) 
            นิติกร 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 
(นางสาวอาทิตยา  พิกุลศรี) 

นิติกร 
 

        (นายเศวต  ศรีศิริ) 
                นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) 
รักษาการในต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 



 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
ตามประกาศโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 

เรื่อง กรอบแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 

 
 
 
 
 
 
 
  

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
ชื่อหน่วยงาน โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
วัน/เดือน/ปี ___12 มีนาคม 2564______ 
หัวข้อ   EB15 หนว่ยงานมีขัน้ตอนการขออนญุาตเพ่ือยืมทรพัยส์ินของราชการไปใชป้ฏิบตัใินหนว่ยงาน 

 รายละเอียดข้อมูล  
1. บันทึกข้อความลงนามข้อสั่งการอย่างเป็นทางการ และปรากฏการขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ

หนว่ยงาน 
2. มีแบบฟอร์มใบยืมพัสดุประเภทใช้คงรูประหว่างหน่วยงานของรัฐ การให้บุคคลยืมใช้ภายในสถานที่ของ

หน่วยงานของรัฐเดียวกัน และการยืมไปใช้นอกสถานที่ของหน่วยงานของรัฐ 
3. มีแบบฟอร์มใบยืมพัสดุประเภทใช้สิ้นเปลืองระหว่างหน่วยงานของรัฐ 
4. หนังสือแจ้งเวียนการปฏิบัติตามข้อ 2. และข้อ 3. 

 
           ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                           ผู้อนุมัติรับรอง 
 
  
                    

 (นางสาวอาทิตยา  พิกุลศรี)  
(นางสาวอาทิตยา  พิกุลศรี) 
            นิติกร 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 
(นางสาวอาทติยา  พิกุลศรี) 

นิติกร 
 

        (นายเศวต  ศรีศิริ) 
                นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) 
รักษาการในต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ กลุม่ภารกิจด้านอ านวยการ งานนติิการ โทร.1347 
ที่   อบ ๐๐๓๒.117.011/67 วันที่   14  มีนาคม  2564         
เร่ือง  ขออนุมัตจิัดท าแนวปฏิบัติปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 

   ต้นเรื่อง 
          ด้วยโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ งานนิติการ ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข 
ก าหนดเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ 92 โดยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) เป็นการประเมินที่มีจุดมุ่งหมายที่จะ
ก่อให้เกิดการปรับปรุงพัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ โดยถือเป็นการประเมินที่
ครอบคลุมหน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศ ซึ่งเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี นั้น 

ข้อเท็จจริง 
         การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ข้อ EB14-15 ก าหนดให้หน่วยงานจัดท าแนวปฏิบัติการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการให้ถูกต้อง ได้แก่ การยืมใช้คงรูป และการยืมใช้สิ้นเปลือง โดยได้จัดท าแนวปฏิบัติตามกฎหมาย 

ข้อพิจารณา 
          เพ่ือให้การด าเนินส าเร็จลุล่วงโดยดี งานนิติการจึงขออนุมัติแนวปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทาง

ราชการให้ถูกต้อง ได้แก่ การยืมใช้คงรูป และการยืมใช้สิ้นเปลือง โดยได้จัดท าแนวปฏิบัติตามกฎหมายดังกล่าวนี้ 
หากเห็นชอบโปรดลงนามบนเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
        

( นางสาวอาทิตยา  พิกุลศรี) 
    นิติกร 

                          ว่าที่ร้อยตรี 
         (สมพนธ์  จนัทรจุลเจิม) 
                                  นักจัดการงานทัว่ไปช านาญการ 

 
   
 
  อนุมัติ  
                                                                     
   
      
     
 

        (นายเศวต  ศรีศิริ) 
                นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) 
รักษาการในต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 



 



                            

  
 

ประกาศโรงพยาบาล 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
เรื่อง  ประกาศมาตรการและกรอบแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

----------------------------------------------------- 
    เพ่ือให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ โรงพยาบาล 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ  มีมาตรฐาน  
มีการตรวจสอบ และการก ากับติดตาม ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี พ.ศ. 2546  มาตร  8 มาตรา 29 และมาตรา 42 ได้ก าหนดให้ส่วนราชการก าหนดขั้นตอนการ
ด าเนินงานที่โปร่งใส เพื่อให้มีการปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดความสะดวกรวดเร็ว ประกอบ
กับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ.2564 
ก าหนดให้หน่วยงานตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานดัชนีคุณธรรม
การท างานตัวชี้วัดมาตรฐานและความเป็นธรรมในการปฏิบัติงานและการให้บริการ การซื่อสัตย์สุจริต 
เพ่ือให้เจ้าหน้าที่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และประชาชนได้รับความสะดวกและบริการที่
รวดเร็ว จึงท าให้เจ้าหน้าที่ทุกคนถือปฏิบัติ ดังนี้ 
 1.ด้านการปฏิบัติงาน 

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ให้ด าเนินการตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน โดยให้จัดท าคู่มือ 
ระเบียบปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน โดยเฉพาะภารกิจหลักให้บริการ
ประชาชน ต้องก าหนดขั้นตอนการปฏิบัติงานตามแนวทาง ระเบียบ ข้อกฎหมาย เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการ
ที่สะดวกรวดเร็ว และเป็นธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่ฉบบั 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2.แนวทางการตรวจสอบ 
 2.1 ให้หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้าฝ่ายตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่โดยการตรวจสอบเอกสาร 
และการสังเกตการณ์ปฏิบัติงานตามคู่มือ (Flow Chart) และแนวปฏิบัติการยืม การใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
 2.2 หากตรวจสอบพบว่ามีความผิดพลาดในการท างาน เป็นประจ า ต้องด าเนินการจัดท าแนวทางการ
แก้ไขปรับปรุง ให้แนวทางปฏิบัติที่ถูกต้อง เหมาะสม จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานใหม่เพ่ือให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
มีการก ากับติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงาน และการรายงานให้ผู้บริหารรับทราบ โดยปฏิบัติตามแบบฟอร์ม
การรายงานอุบัติการณ์ที่ก าหนดไว้ 
 3.แนวทางการก าหนดกลไก การก ากับติดตาม การรายงานผล การตรวจสอบการปฏิบัติงานตาม
คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน การยืม การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ ต้องรายงาน เสนอต่อผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับทุกไตรมาส 
 4.การรายงานผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ให้หัวหน้างานรายงานผลการปฏิบัติงานตามคู่มือของ
เจ้าหน้าที่ ผลสัมฤทธิ์ที่ได้จากการประเมินผล รายงานผลต่อหัวหน้างาน หัวหน้างาน ผู้บริหาร ทราบทุกรายไตร
มาส หรือท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของโรงพยาบาล 
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

       ประกาศ ณ วันที่  14  มีนาคม  2564 
 

 
(นายเศวต ศรีศิริ) 

นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) 
รักษาการ ผู้อ านวยการโรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ขั้นตอนการยืม การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 

 





 

กลไกการก ากับติดตาม 
ขั้นตอนการยืม การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 


